Утверждено 
приказом директора 
МБУК «Вохтомский СДК» 
от 27.03.2020 №  22-О



ПОЛОЖЕНИЕ 

О      КРУЖКЕ  ПО НАСТОЛЬНОМУ ТЕННИСУ


Настоящее Положение регулирует деятельность  кружка  по настольному теннису  в Валдеевском клубе.
Настоящее Положение разработано на основе Положения о клубных формированиях муниципального бюджетного учреждения культуры «Вохтомский сельский Дом Культуры», утвержденного приказом директора от 25.03.2020 № 10-О.

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

0. Под  кружком  по настольному теннису (в дальнейшем - кружок) понимается постоянно действующее, без прав юридического лица, добровольное объединение любителей настольного тенниса,  основанное на общности  спортивных интересов и совместной учебно-творческой деятельности участников, пропаганде здорового образа жизни, личностных и общественных ценностей физической культуры и спорта,  способствующее развитию дарований его участников, освоению и совершенствованию навыков игры в настольный теннис в свободное от основной работы и учебы время. 
0. Разновидностями коллектива являются - самодеятельный клубный коллектив (кружок).
0. В своей деятельности группа руководствуется:
- действующим законодательством Российской Федерации;
- уставом  муниципального бюджетного учреждения культуры «Вохтомский сельский Дом Культуры»;
- муниципальным заданием муниципального бюджетного учреждения культуры  «Вохтомский сельский Дом Культуры»;
- настоящим Положением.
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0. Кружок по настольному теннису  призван способствовать:
- организации досуга населения; 
- гармоничному развитию личности; 
-формированию нравственных качеств и эстетических вкусов;
 - приобщению к здоровому образу жизни и занятиям физической культурой и спортом; 
- созданию условий для активного участия в спортивной жизни социально незащищенных слоев населения; 
- пропаганда здорового образа жизни, личностных и общественных ценностей физической культуры и спорта; 
- формирование у детей ранней мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья, физическому и спортивному совершенствованию; - вовлечение населения в систематические занятия физической культурой и спортом; 
- совершенствование организации различных форм физкультурно- оздоровительной и спортивно-массовой работы с населением; 
- улучшение спортивных достижений по настольному теннису у членов кружка; 
- профилактика в подростковой среде асоциальных проявлений;
-обеспечение благоприятных условий для повседневного пребывания  
в Валдеевском клубе детей и подростков, в том числе нуждающихся 
в социально-психологической защите; 
- адаптация и социальная реабилитация детей и подростков 
с индивидуальными особенностями и трудностями социализации 
("группы риска");
-реализация программ по организации неформального общения в 
различных группах в соответствии с их возрастом и интересами.
2.2. Программа кружка  формируется из основ физической культуры и спорта, теоретического материала отечественной и современной литературы; направлена на положительные жизненные установки, пропаганду здорового образа жизни.
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3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1. Кружок по настольному теннису создан, реорганизуется и ликвидируется по приказу директора муниципального бюджетного учреждения культуры «Вохтомский сельский Дом Культуры». Для проведения занятий кружка выделяется помещение, группа  обеспечивается необходимой материально- технической базой.
3.2. Кружок может осуществлять свою деятельность за счет консолидированных средств бюджетного финансирования и внебюджетных средств, полученных от собственной деятельности, оказания платных услуг, средств участников коллективов, целевых поступлений от физических и юридических лиц, выделенных на цели развития кружка, а также добровольных пожертвований.
3.3.Занятия в кружке проводятся систематически не менее 2-3-х учебных часов в неделю (учебный час - 45 минут). Индивидуальные занятия поводятся, исходя из нормы 30 минут занятие. 
3.4. Коллектив осуществляет свою деятельность в соответствии с нормативами, установленными  в разделе  5 настоящего Положения. 
3.6. Руководитель и лучшие участники кружка, ведущие плодотворную творческую деятельность, могут быть представлены в установленном порядке на награждение всеми принятыми и действующими в отрасли формами поощрения.
.
4. УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ
И ТВОРЧЕСКО - ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА

0. Учебно-воспитательная работа в кружке определяется планом и программой и должна включать:
- проведение широкой пропаганды физической культуры и спорта; 
- проведение соревнований, товарищеских спортивных встреч по настольному теннису;
- формирование и подготовка сборных команд для участия в соревнованиях по настольному теннису различного уровня; 
-  подготовка и проведение  спортивных праздников.
0. Творческо-организационная работа в кружке предусматривает;
·  привлечение в кружок участников на добровольной основе в свободное от работы (учебы) время;
·  организацию и проведение систематических занятий в формах и видах, характерных для данного кружка (тренировки), обучение навыкам игры;
·  мероприятия по созданию в кружке творческой атмосферы; добросовестное выполнение участниками поручений, воспитание бережного отношения к имуществу учреждения;
·  участие в общих проектах, программах и акциях муниципального бюджетного учреждения культуры «Вохтомский сельский Дом Культуры», 
· использование других форм творческой работы и участия в культурной и общественной жизни;
·  участие в муниципальных, областных, региональных, общероссийских и международных фестивалях, смотрах, конкурсах и т.п.;
·  проведение не реже одного раза в квартал и в конце года общего собрания участников кружка с подведением итогов работы;
·  накопление методических материалов, а также материалов, отражающих историю развития кружка (планы, дневники, отчеты, альбомы, эскизы, макеты, программы, афиши, рекламы, буклеты, фото-, кино-, видеоматериалы и т.д.) и творческой работы.


5. НАПОЛНЯЕМОСТЬ КРУЖКА 
Численность наполняемости коллективов  клубных формирований определяется директором муниципального бюджетного учреждения культуры «Вохтомский сельский Дом Культуры» с учетом следующих минимальных нормативов:
	Наименование жанров
Творческого коллектива
	Для культурно-досуговых учреждений,
расположенных в сельской местности

	Спортивно - оздоровительные
	не менее 8


.
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1. Общее руководство и контроль за деятельностью группы осуществляет директор муниципального  бюджетного учреждения культуры «Вохтомский сельский Дом Культуры».  Для  обеспечения деятельности кружка директор МБУК «Вохтомский СДК»  создает необходимые условия:  утверждает положение о коллективе,  планы работы, программы, сметы доходов и расходов, график публичных выступлений, расписание учебных занятий.
1. Непосредственное руководство группой осуществляет художественный руководитель  Валдеевского сельского клуба.
1. Руководитель группы несет персональную ответственность за организацию творческой работы, программу, содержание деятельности группы, его развитие и финансовые результаты.
1.  Руководитель группы:
- проводит набор участников в группу и формирует группы по степени подготовки;
-осуществляет творческие контакты с другими любительскими и профессиональными коллективами;
- организует творческий показ работы группы за отчетный период (турнир по теннису);
- представляет  директору муниципального бюджетного учреждения культуры «Вохтомский сельский  Дом Культуры»  план организационно-творческой работы;
- ведет в группе регулярную творческую и учебно-воспитательную работу на основе утвержденного плана;
- ведет Журнал учета работы группы;
- представляет годовой отчет о деятельности группы с анализом достижений и недостатков, с предложениями об улучшении работы группы;
- составляет другую документацию в соответствии с уставом муниципального бюджетного учреждения культуры «Вохтомский сельский Дом Культуры», правилами внутреннего трудового распорядка, договором с руководителем МБУК «Вохтомский СДК» и Положением о группе;
- постоянно повышает свой профессиональный уровень, участвует в мероприятиях по повышению квалификации не реже 1 раза в 5 лет.
7.5. В отсутствии членов клубного формирования по утвержденному расписанию занятий руководитель ведет методическую работу и работу по организации досуговой деятельности.




